
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 002/2015

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA  CURSO INTRODUTÓRIO INICIAL PARA 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

A Secretaria Municipal da Saúde de Brusque é fomentadora do desenvolvimento da saúde básica no 

município, cujo objetivo é atender e promover a melhoria dos serviços, com maior qualidade no atendimento 

aos  usuários  do Sistema Único de Saúde,  com recursos  disponíveis.  Deve levar  em conta  as  propostas  

governamentais, que visa melhorar a articulação das políticas públicas, propondo incluir a sociedade como 

um todo,  mesmo  frente  as  dificuldades  existentes.  As  demandas  em saúde  exigem cada  vez  mais  dos 

governos, que por meio da administração pública, no exercício das funções de estado na prestação de serviço  

público, atender a comunidade de forma plena e harmonizada com os interesses coletivos.

Considerando esse viés de atendimento do interesse público está a figura central do servidor público,  

agente este, que se constitui na prestação dos serviços direto, nos órgãos da administração municipal sendo 

que seu trabalho contribui de forma protagonista para o atingimento de metas ou dos fins que o município  

pretende cumprir.

Para atingir seus objetivos, o Curso de Formação de Introdutório conforme preconiza os arts. 5º, 6º,  

inciso II e 7º,  inciso I da Lei  nº 11.350,  de 5 de outubro de 2006, Portaria Ministerial nº 243/2015 foi  

desenvolvido para proporcionar aos seus integrantes uma formação inicial na área da saúde, materializada 

nas diretrizes para a implementação da Política Nacional de Educação Permanente em Saúde numa estrutura  

de  ensino  que  procura  valorizar  o  aluno  e  os  métodos  de  aprendizagem.

As disciplinas que integram a grade curricular, a capacitação dos professores, bem com o emprego  

de novas tecnologias pedagógicas proporcionarão um aprendizado de qualidade. Assim, diante dos pontos 

norteadores, da Política Nacional de Atenção Básica - PNAB, estabelecendo a revisão de diretrizes e normas  

para a organização da atenção básica, para a Estratégia da Saúde da Família  (ESF)  e  o  Programa  de 

Agentes Comunitários (PACS) este Plano de Curso se constituiu em uma ferramenta de trabalho que atende 

ao perfil desejado para o exercício de Agente Comunitário de Saúde e Agente de Combate às Endemias uma  

vez que inclui em seu rol de disciplinas as competências básicas estabelecidas à categoria de profissionais da  

área da Saúde. Define  ainda,  os  métodos  pedagógicos,  as  dimensões  do  conhecimento,  as  matrizes 

pedagógicas das disciplinas que o compõem, a frequência às aulas, o aproveitamento escolar e a certificação.



1 OBJETIVO GERAL

Proporcionar  aos  candidatos  do  concurso  edital  nº  001/2015  uma formação  básica,  que 

consiste  em  modalidade  de  ensino  para  a  habilitação  profissional  inicial  ao  desempenho  das 

atividades  técnicas  de  vigilância,  prevenção  e  controle  de  doenças  e  promoção  da  saúde, 

desenvolvidas em conformidade com as diretrizes, políticas e programas do SUS e suas políticas, 

habilitando-os  para  o  exercício  das  funções  do  cargo,  especificamente  no  que  se  refere  à 

ordenamento das políticas de saúde pública no município de Brusque.

1.1. Objetivos Específicos

• Desenvolver uma formação moral e ética que permita ao integrante compreender seu papel 

de cidadão responsável pelo cuidado da saúde da população;

• Estimular  habilidades  interpessoais,  de  comunicação,  de  valores  e  atitudes  pessoais 

concernentes ao desempenho das atividades de Agente Comunitário de Saúde e Agente de 

Combate à Endemias;

• Apresentar  a  Organização  do  Sistema  Único  de  Saúde  (SUS)  como  Política  Pública, 

orientando quanto as atribuições da Equipe de Saúde da Família,  através  de legislações 

específicas;

• Apresentar as atribuições específicas do Agente Comunitário de Saúde e Agente de Combate 

à Endemias;

• Capacitar para o trabalho em grupo, atuando positiva e assertivamente voltado para a sua 

missão;

• Habilitar para o desenvolvimento de ações que visam garantir a atenção à saúde buscando a 

integralidade por meio da realização de ações de promoção, proteção e recuperação da saúde 

e prevenção de agravos;

• Orientar quanto ao processo de territorialização e mapeamento da área de atuação da equipe, 

identificando grupos, famílias e indivíduos expostos a riscos e vulnerabilidades;

• Capacitar para o emprego de técnicas eficazes voltadas a educação, orientação, comunicação 

e entrevistas que visam o levantamento de dados e desenvolvimento de atividades acerca de 

cuidados de saúde da população;

• Estimular a capacidade de discernimento e correção de atitudes que coloquem a saúde da 

população em risco;

• Capacitar para o desenvolvimento de atividades que busquem a atenção integral à saúde da 



população  promovendo  e  orientando  quanto  a  Rede  de  Atenção  à  Saúde,  através  da 

intersetorialidade;

• Capacitar  os  Agentes  Comunitários  de  Saúde  para  além  da  realização  de  Visitas 

Domiciliares e Cadastramento de Usuários, para a utilização dos sistemas de informação de 

monitoramento de produções oficiais do Ministério da Saúde;

2 CARACTERÍSTICAS DO CURSO

Nome: Curso Introdutório de Formação Inicial para Agentes Comunitários de Saúde.

Classificação: Teórico – Prático

Número de alunos: 115 Agentes Comunitários de Saúde.

Execução: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Brusque, através da Secretaria de Saúde com a 

Escola Técnica do Sistema Único de Saúde de Blumenau – ETSUS.

3 ESTRUTURA DO CURSO

3.1 Inscrição  e  Seleção  Concurso  Público  estabelecido  no  Edital  de  Concurso  da  Prefeitura 

Municipal de Brusque.

3.2 Da Matrícula e Nomeação

 

A matrícula no Curso Introdutório de Formação Inicial dos Agentes Comunitários de Saúde 

e  Agentes  de  Endemias  será  conferida  aos  candidatos  classificados  no  Concurso  Público  e 

convocados para o curso mediante apresentação dos documentos do anexo I conforme item 8.9 do 

edital do concurso.

O não aproveitamento  no curso não gera o direito à nomeação, mesmo aqueles que estejam 

no  número  de  vagas  oferecidas  no  Edital  do  Concurso  Público.  Havendo  a  necessidade  da 

Administração de ampliar o número de convocações para além das vagas previstas no Edital, serão 

convocados  os  demais  candidatos  aprovados  no  curso,  observada  a  ordem de  classificação  do 

Concurso Público.

Local de Funcionamento do Curso Assevim localizado na Rua Gregório Diegoli, 35 , Bairro 

Bairro São Luiz, Brusque/SC.

       Para validar a inscrição do candidato, conforme anexo II- candidatos matriculados, é 

necessário  apresentar  Cópia  de  identidade  e  comprovante  de  residência,  na  Secretaria 

Orçamento e Gestão, setor de Recursos Humanos, sito na Praça das Bandeiras, nº77, Centro, 



Brusque/SC (Sede da Prefeitura Municipal), no seguinte horário 12h00mim ás 17h30min, nos 

dias  01 de dezembro a 04 de dezembro de 2015.

  

3.4 Horário  das  Aulas  serão  ministradas  de  segunda-feira  a  sexta-feira,  em  período  integral 

(matutino e  vespertino).  O anexo I  apresenta o cronograma com as datas  e  horários  das  aulas.

4 ASPECTOS PEDAGÓGICOS 

A proposta  pedagógica  buscará  a  construção  de  um perfil  profissional  que  descreva  as 

competências básicas (conhecimentos, habilidades e atitudes), sendo um instrumento norteador no 

delineamento  do  potencial  profissional  para  atender  as  demandas  expressas  previamente  nos 

objetivos  do  processo  de  formação,  possibilitando  a  reflexão  dos  conteúdos  conceituais, 

procedimentais e atitudinais. As competências básicas deverão estar fundamentadas em três pontos: 

profissional,  pessoal  e  institucional.  Esses  pontos,  apesar  de  possuírem características  próprias, 

devem ser vistas no conjunto, pois só assim poderão contribuir para que o profissional desempenhe 

corretamente suas funções. A metodologia deverá privilegiar o processo de aprendizagem, a partir 

de três dimensões do conhecimento: Saber – instrução e ensino -, Saber Fazer – prática e técnica – e 

Querer Fazer – atitudinal, vontade. Assim a metodologia de trabalho buscará construir  e 

fortalecer comportamentos, hábitos e atitudes do profissional para a atuação na área de cuidado da 

Saúde da população,  reafirmando seu importante  papel  como Agente Comunitários  de Saúde e 

Agente de Combate à Endemias. Neste sentido, o caráter pedagógico é apresentado tendo como 

foco  principal  a  preparação  para  um  contínuo  aprendizado,  necessário  ao  bom  desempenho 

profissional ante as tarefas a serem desenvolvidas na função que ocupará.

4.1Frequência

A assiduidade às aulas é um dos requisitos estabelecidos para a aprovação, devendo o aluno 

ter 100 % (cem por cento) de frequência,  do total  das aulas ministradas em cada disciplina.  A 

frequência e aprovação no Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada é condição para 

nomeação para o cargo. 

Durante o período do curso será exigido a apresentação da identidade para fins de computar 

a frequência.



ANEXO I – CRONOGRAMA DIDÁTICO  PARA CURSO INTRODUTÓRIO INICIAL 

PARA AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

07/12 08/12 09/12 10/12 11/12

Manhã
08h - 12h

Auditório 
(todos)

Acolhimento 
(Deles)

Conhecendo o 
SUS

Auditório 
(todos)

Conhecer as 
estruturas dos 
Serviços e as 
Políticas de 
Saúde do 
Município
Controle 
Social

Turma A e B - 
História do 

PACS/PSF/ES
F – Natália e 

Bia
As Atribuições 

do ACS
Ser ACS

O ACS Ontem 
e Hoje

Conhecendo a 
Comunidade 
através dos 

Mapas – 
Natália e 

Fernanda B.

Sistemas de 
Informação na 

Atenção 
Básica

Turma C e D - 
Visita 

Domiciliar 
Fernanda B. e 

Aline
Cadastramento 

de Famílias
Técnica de 
Entrevista

Tarde
13h - 17h

Auditório 
(todos)

Ética I e II 

Auditório 
(todos)

Ações de 
Promoção de 

Saúde e 
Prevenção de 

Doenças

Turma C e D - 
História do 

PACS/PSF/ES
F – Natália e 

Bia
As Atribuições 

do ACS
Ser ACS

O ACS Ontem 
e Hoje

Auditório 
(todos)

Comunicação
Trabalho em 

EquipeTurma A e B - 
Visita 

Domiciliar 
Fernanda B. e 

Aline
Cadastramento 

de Famílias
Técnica de 
Entrevista



Temas: Responsável

História do PACS/PSF/ESF; 
As Atribuições do ACS; 
Ser ACS; 
O ACS Ontem e Hoje

 Natália e Bia

Visita Domiciliar
Cadastramento de Famílias
Técnica de Entrevista

 Fernanda B. e Aline

Acolhimento (Deles) -  (Abertura Aline) - Natália

Conhecendo o SUS -  Bia

Ética I e II  - Fernanda.

Conhecer  as  estruturas  dos  Serviços  e  as 
Políticas de Saúde do Município 

Aline

Controle Social - Bia

Ações de Promoção de Saúde e  Prevenção de 
Doenças - 

Natália

Comunicação - Aline

Trabalho em Equipe – Natália

Sistemas de Informação na Atenção Básica Aline

Conhecendo a Comunidade através dos Mapas –  Natália e Fernanda B.



ANEXO II – RELAÇÃO DOS CANDIDATOS MATRICULADOS PARA O CURSO 

INTRODUTÓRIO INICIAL PARA AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E AGENTE 

DE COMBATE A ENDEMIAS

UBS AGUAS CLARAS 

Inscrição Nome Classificação

417 MARIA DAS DORES DA SILVA 07

104 LAURA MACHADO WENTURINI 08

736 ELIANE DA SILVA FRANCA RISSATO 09

744 CLAUDETE LORENA DOS SANTOS 10

464 DOLORES MARIA THOMASI 11

106 MARINA RICARDO 12

18 MARIA APARECIDA FAGUNDES 13

UBS AZAMBUJA

Inscrição Nome Classificação

430 PATRICIA MENNA BARRETO 06

780 DEISE ORLANDINA MOREIRA RIBEIRO 07

204 IVANA CARLA DE BORBA MARCHI 08

288 KATIANA DA SILVA PACHECO 09

577 JOSENADE LUCAS DE JESUS 10

UBS BATEAS 

Inscrição Nome Classificação

329 ROSI RAISER ZEN 05

699 JOSIANE DE SOUZA 06

740 KARINA J DE SOUZA MONTEIRO 07

691 MARILENE DE MELO 08

372 JOANITA TODT WOLF 09

UBS CEDRINHO

Inscrição Nome Classificação

823 REINALDO BERNARDO 11

906 MIRIAN TRINDADE 12

923 SUELI WUNDERLICH 13

448 FERNANDA SILVA DE OLIVEIRA 14

553 AMELIA TERESINHA ZEN 15



UBS PLANALTO

Inscrição Nome Classificação

486 ROSA CRISTINA ROMANO DE SOUZA 03

75 ANA PAULA MARCHI BREM 04

382 NIZIA NEIDE MAJEWSKI 05

68 PRISCILA CARDOSO 06

488 WALDECYR GONÇALVES JUNIOR 07

UBS DOM JOAQUIM

Inscrição Nome Classificação

194 MARIA VOSS GRAF 09

564 MARIA ELISA HORT 10

773 JOSELINO ANJOS DA SILVA 11

702 FLAVIA JENIFER DE MEDEIROS ROSA 12

43 JOSIANI BROGNI 13

905 JUCELAINE DA SILVA GULARTE 14

181 JEFERSON FAUSTINO DA SILVA 15

28 ANA FABRICIA FERREIRA BROGNI 16

UBS GUARANI 

Inscrição Nome Classificação

877 DULCE APARECIDA HEINZ DE SOUZA 04

92 MAICON RODRIGUES BORGES 05

1044 THAISA LOUZEIRO JARDIM 06

183 PATRICIA HELENA VALLE 07

1023 DERLI ISAIAS FERREIRA DE FRAGA 08

UBS LIMEIRA

Inscrição Nome Classificação

556 ANA SILVIA DE ABREU 16

118 GISELE CERVI 17

105 SONIA MARIA PEDROSO DE SOUZA 18

562 TAINARA AP SOARES 19

115 PATRICIA REGINA MACHADO 20

136 MARLEI SALETE FIAMETTI 21

1057 BRUNA DAIANE DA SILVA 22

UBS NOVA BRASILIA

Inscrição Nome Classificação



860 VIVIANE SCHIPITOSKI 06

332 DANIELA GARTNER ANTONIO 07

777 DENISE TUNES LISCANO 08

334 APARECIDA DE FATIMA DE SOUZA 09

300 VILMA MARIA DOS SANTOS LANG 10

UBS PAQUETÁ

Inscrição Nome Classificação

549 CARLA BEATRIS KLABUNDE 06

581 SIMONE BOING 07

439 EVANIR MARIAN 08

555 SUELY TEREZINHA GOEDERT KUHNEN 09

806 GISELE KLABUNDE BRESCIANI 10

UBS POÇO FUNDO 

Inscrição Nome Classificação

218 MARIA ELIZIANE SILVA KUHNEN 03

793 EUNICE LUIZA RODRIGUES TERRANOVA 04

1021 NILCEIA APARECIDA DOS SANTOS 05

481 RAMON HAMES BERTOLINI 06

24 MARIA DAS NEVES SOBRAL DOS SANTOS 07

UBS PONTA RUSSA 

Inscrição Nome Classificação

295 MAYARA SABRINA DA SILVA 08

256 ROSANGELA TORRES DA SILVA BERTOLINI 09

UBS RIO BRANCO 

Inscrição Nome Classificação

924 JULIANO MACANEIRO 06

99 KAREN CRISTIN BORGES PEREIRA 07

1039 ANIETE NUSKE BERNDT 08

166 MARCIA MELANIA PEREIRA DE SOUZA 09

154 MARIA HELENA BEZEN 10

UBS RUA NOVA TRENTO

Inscrição Nome Classificação

710 SANDRA APARECIDA DE ABREU 07



UBS SANTA LUZIA

Inscrição Nome Classificação

307 TAMARA GRAZIELA CECATO 04

527 DJANE DEUCHER FIGUEREDO 05

268 CAROLINE ROSA 06

550 DEUZENIR DOS SANTOS SILVA 07

368 SULAMITA PAVESI 08

UBS SANTA RITA

Inscrição Nome Classificação

606 ADRIANA MORASKI WEHRMANN 03

723 EDIO LUIZ HAIDERSCHAIDT 04

254 JESSICA DOS SANTOS 05

838 VERA LUCIA FUZON 06

621 DANILO MARIANO NASCIMENTO 07

574 ELISANDRA APARECIDA ZIMMERMANN 08

1060 ELIANA ROSI DE SOUZA TORMENA 09

UBS SANTA TEREZINHA 

Inscrição Nome Classificação

963 ANGELA ALINE COELHO 05

964 DANIEL CAPISTRANO 06

261 LEONI PAITRA KLOCKI 07

1002 JULIANO HEIL 08

599 CAROLINE DA SILVA SCMEING 09

995 SIMONI MORANDI 10

900 AMANDA MORANDI DA SILVA 11

UBS SAO JOAO 

Inscrição Nome Classificação

894 PATRICIA JENIFER ANTONIO 03

206 SUSAN LIRA 04

941 ALCIANE MARIA PYTLAK SANTOS 05

142 PAMELA MAIGUEL LOTERIO SORER 06

UBS SÃO LUIZ

Inscrição Nome Classificação



913 KERLEN CRISTINA DE LINS 09

648 PAMELA AMORIM MARQUES 10

341 NATIELI FATIMA DA COSTA 11

604 KRISSIA SARAH CRUZ SILVA 12

147 TALITA SESTREM TESKE 13

UBS SÃO PEDRO 

Inscrição Nome Classificação

73 LUCIA ELENA FONTELA DE MOURA 06

985 MICHELE MAIERLING BARON 07

992 JESSICA SESTREM TESKE 08

311 ELTON PAVESI 09

533 MARIA ELISABETE DO NASCIMENTO 
BELOTTO

10

UBS SOUZA CRUZ 

Inscrição Nome Classificação

128 NEUSA MOLINARI GRAF 07

1029 EVANDRO DALCEGIO 08

542 DECIO DE MELO ARANHA 09

124 FRANCIELLE RODRIGUES DE OLIVEIRA 10

840 THAIS FERNANDA VICTIA 11

UBS STEFFEN

Inscrição Nome Classificação

874 DANIELA ANUNCIADA DA SILVA 05

480 RODRIGO SOUZA ANTUNES 06

425 KATIA ALVES DE ALMEIDA PAVESI 07

224 THIAGO VOLTOLINI 08

64 ANDREZA REGINA PEIXER DA COSTA 09

UBS VOLTA GRANDE 

Inscrição Nome Classificação

473 ALESSANDRA TARTARI 04

152 LEANDRO SCHAEFER DE FARIA 05


